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MOT DE LA
PRESIDENTE

Chers membres, partenaires
et collaborateur-trices,

C'’est avec beaucoup de fierté et d’enthousiasme
que nous vous présentons le rapport annuel 2025-
2026 d’Economie sociale Laurentides.

Cette derniere année a démontré, une fois de
plus, toute la force, la créativité et la pertinence
des entreprises d’économie sociale dans notre
région. Dans un contexte ou les enjeux sociaux,
économiques et humains sont de plus en plus
présents, nos organisations continuent d'apporter
des solutions concrétes, durables et profondément
ancrées dans les besoins de nos communautés.

Au cours de I'année, plusieurs dossiers importants
ont été mis de I'avant afin de renforcer le maillage,
les collaborations et les liens entre les différents
acteurs du territoire. Nous croyons profondément
gue l'union de nos expertises et la force de notre
réseau permettent de créer un impact collectif
encore plus grand pour les Laurentides.

Par leurs actions et leurs collaborations, les
entreprises d’économie sociale sont des moteurs
économiques importants, créateurs d’emplois
durables, d'innovation et de vitalité dans nos
communautés. Nous souhaitons poursuivre nos
efforts de sensibilisation, de représentation et de

visibilité afin de faire rayonner davantage Economie
sociale Laurentides et ce modéle d'affaires
humain, performant et porteur d'avenir.

Je tiens a remercier sincérement les membres du
conseil d'administration pour leur engagement,
leur confiance et leur implication tout au long de
I'année. Votre présence et votre volonté de faire
avancer notre mission sont précieuses.

Un immense merci également & notre directrice
générale ainsi qu’d toute son équipe dynamique
pour le travail remarquable accompli. Votre pro-
fessionnalisme, votre énergie et votre engagement
permettent a notre organisation de poursuivre son
développement et de réaliser des projets porteurs
pour notre région.

Merci également & nos partenaires, membres,
collaborateur-trices et entreprises collectives qui
contribuent chaque jour a batir une économie
plus humaine, solidaire et durable.

Ensemble, continuons a faire
rayonner 'économie sociale
dans les Laurentides !
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AMELIE GIRARD
Directrice générale
Economie sociale Laurentides

L'année qui s'‘achéve aura été marquée par
plusieurs mouvements et quelques secousses,
dans un contexte ou les repéres économiques,
politiques et sociaux sont eux-mémes profondé-
ment bousculés. Ces périodes de transformation
nous obligent d nous questionner, & nous ajuster
et, parfois, a revoir nos fagons de faire.

Elles nous ont surtout rappelé une chose:

Notre plus grande force est
humaine et collective.

Au sein d’Economie sociale Laurentides, les liens
qui unissent I'équipe, le conseil d’'administration
et nos partenaires se sont révélés solides. Notre
leadership continue de se déployer et d'étre reconnu
dans I'écosystéme. Notre équipe, compétente,
polyvalente, mobilisatrice et profondément
engagée, démontre chaque jour sa pertinence
et sa capacité a faire une réelle différence sur le
terrain. Et autour de nous, un écosystéme s’est
renforcé, rapproché et travaille ensemble.

Plus que jamais, nous sommes convaincus que les
réponses ne viendront pas d'une seule personne,
d'une seule institution ou d'un seul modele. Elles
doivent émerger du collectif, de celles et ceux
qui connaissent les réalités de leur territoire, qui
expérimentent, qui innovent et qui agissent.

C’est ce qui donne tout son sens d notre travail :
le sentiment de contribuer, ensemble, & quelque
chose de plus grand que nous. De travailler
collectivement au bien-é&tre de nos territoires et
de soutenir celles et ceux qui, chaque jour, font
vivre une économie ancrée dans les besoins et
les aspirations des communautés.

Dans une période ou tout bouge, nous choisissons
de continuer d avancer ensemble. Plus solides,
plus ancrés et plus convaincus que jomais de la
force du collectif.




MISSION

Promouvoir, développer, rassembler,
accompagner et outiller les entreprises
d’économie sociale des Laurentides en
créant les conditions favorables a ce
modele entrepreneurial de dévelop-
pement durable.

i R’enfd_r‘vcetf'h‘otrfe ; ‘Préciser et structurer

. Renforcer les entreprises d’économie sociale
. 'Soutenir_l’émergeh_ce de 'économie so¢iale comme
modéle entrepreneurial de développement territorial

= Valoriser I'économie sociale, ses principes et
- ses retombeées sur le territoire

« Déployer un écosysteme de soutien fort
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FAITS SAILLANTS

BONIFICATION DE NOTRE OFFRE D'ACCOMPAGNEMENT

Entreprises collectives
2 1 accompagnées en
consolidation

88 Personnes 63 Personnes
accompagnées touchées

PR Heures d’‘accompa-
Parcours Idéation 5
gnement direct

44 Projets en démarrage

accompagnés

~ DEPLOIEMENT DE NOS ACTIONS ET
DE NOTRE RAYONNEMENT

CROISSANCE
DE NOTRE RESEAU




CUM M NICA‘I‘IUNS ‘ Une présence numérique en croissance
sur I'ensemble de nos canaux. :
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SOMMET DE LECONOMIE SOCIALE

MOBILISATION DES ACTEURS DE LA REGION AFIN DE FAIRE
RECONNAITRE LE ROLE ESSENTIEL DE LECONOMIE SOCIALE POUR
BATIR UN QUEBEC PLUS RESILIENT, INCLUSIF ET DURABLE.

14 ET 15 MAI - MONTREAL

Renforcement du mouvement régional de I'ES par la coordination
de la délégation des Laurentides (représentant-es d’'une diversité
de MRCs et de secteurs d'activités)

Sensibilisation de la reléve par I'organisation d'une délégation
jeunesse : visite immersive d’EES et activités de sensibilisation

45 Participant - es de la région, dont 6 jeunes

CONSOLIDATION DE NOS PRIORITES D'ACTION REGIONALES EN
COHERENCE AVEC LA

Tenue d'une activité post-sommet en présence de la Ministre
responsable de la région des Laurentides, Mme Sonia Bélanger
[10 juin 2025]

Coordination d'une démarche régionale vers I'élaboration d'un
plan d'actions concerté en ES, entre les acteurs de développement
économique et territorial

Appui par résolution au



https://www.sommet-es-2025.quebec/declaration
https://praxis.encommun.io/media/notes/note_24397/presentation-powerpoint-manifestejeunesse-sommets2025_compressed4000.pdf
https://praxis.encommun.io/media/notes/note_24397/presentation-powerpoint-manifestejeunesse-sommets2025_compressed4000.pdf

ECONOMIE CIRCULAIRE ET
REEMPLOI DES MATIERES

COORDINATION DE DEMARCHES CONCERTEES POUR SOUTENIR LES
RESSOURCERIES VIA DES INITIATIVES DE MUTUALISATION.

Réalisation d'une pour évaluer le potentiel
d’'un-Centre de réemploi mutualisé

Activation d'un changement de pratique entre les acteurs
du réemploi des MRC de Thérése-de Blainville, de Mirabel,
d’Antoine-Labelle, d’Argenteuil

Collaboration active a I'entente sectorielle en économie
circulaire - volet réemploi

Evénement régional e
économie circulaire &/
Le réemploj au f

loi au coeur du changemer

: ASSOCIATION DES
Partenaires principaux LSYNERGIEE:‘ RESSOURCERIES

ECONOMIQUE LAURENTID DU Q"éBEC

CO-COORDINATION DE DEMARCHES DE DOCUMENTATION ET DE MISE
EN VALEUR DES RESSOURCERIES PERMETTANT DE SOUTENIR LEUR
RECONNAISSANCE PUBLIQUE ET DE FAVORISER DES CHANGEMENTS
DE PRATIQUES DE CONSOMMATION.

Co-production et lancement d'un rapport de collecte sur
I'impact économique, environnemental et social des ressourceries

Elaboration et diffusion d’'un Pacte d’engagement pour activer les
pratiques de réemploi au sein des municipalités

Organisation d’'une tournée de 4 ressourceries des Basses-
Laurentides [6 novembre 2026]

Co-organisation de I'Evénement régional en économie circulaire,
accueillant plus de 150 acteurs de la région [27 novembre 2026]

60 Organisations 'I'I Présentations 5 Municipalités
touchées du rapport signataires

Dont 8 ressourceries participantes a la collecte de données


https://www.economiesocialelaurentides.ca/wp-content/uploads/2025/11/Etudefaisabilite_-mutualisationReemploi_-Laurentides.pdf
https://www.economiesocialelaurentides.ca/wp-content/uploads/2026/01/De-lere-du-recyclage-a-celle-du-reemploi-rapport-complet.pdf
https://www.economiesocialelaurentides.ca/2025/11/25/pacte-dengagement-en-reemploi/
http://Événement régional en économie circulaire
https://synergielaurentides.ca/
https://www.ressourceriesquebec.ca/

AUTONOMIE ALIMENTAIRE

Stratégie bioalimentaire des Laurentides.

g Organisations
touchées

L
Rencontres

La Cantine
POUR TOUS
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VIEILLISSEMENT
DE LA POPULATION

Collaboration a la démarche du Living Lab
“Mieux soutenir pour bien vieillir chez soi” afin
de soutenir 'émergence et la pérennité de
projets collectifs favorisant 'accés a des
services de proximité abordables et diversifiés.

30 Organisations touchées

75 Participant - es

Rencontres

Partenaires principaux

UNIVERSITE
DU QUEBEC
EN OUTAOUAIS

Laboratoire vivant MailAGE UQoO
Le transport dans les MRC
g d’Argenteuil et d’Antoine-Labelle

Cette fiche synthétise les résultats de 'enquéte qualitative menée en 2023 auprés de:
» Groupes de discussion avec des personnes aindes (N:119) et personnes proches
oidontes (N:10)
« Entretiens individuels avec des gestionnaires de services (N:9)

Résumé de la situation
Dans les milieux ruroux, la voiture est souvent synonyme de o™=Oo¥
dibertén et «dindépendance. Posséder une voiture implique toutefois
dlovoir les moyens financlers de Fentretenir et lo copocité de la conduire,
surtout Ihiver avec les conditions routiéres propres ou Québec. Dons une
société vieillissante o les besoins d'ossistance cugmentent, des obstacles
mojeurs au vieillr chez soi émergent lorsque posséder et conduire une:

* voiture nest plus possibl

territoriales impactent le transport

«Tout est loin de chez moi»
7 A S Personne ainée
L'organisation du territoire et les

distances a parcourir
Clst connu, les territoires ruroux sont SBdser das amanaet
coractérisés por des déplocements sur de encenb R
fongue distance pour accéder & des services Specialiste elle doit 55
(épicerie, services de sonté, magosins, etc). el iisauie Sam
Ces déplocements exigent souvent un i a
Véhicule motorisé. Dons un contexte de
restructurations successives du systeme de
santé et de services socioux depuis les onnées [ S ATRIASIN 127
2000, les services de sonté se concentrent urbains pour é
dons les pales régionaux, tels que Saint-
Jérome, voire Montréal, ce qui représente
prés de 3 heures de route pour les gens
habitant dons lo MRC d'Antoine-Labelle. “ “Gestionnairede

services

«Siune personne veut

En conclusion

Dans le codre de I'enquéte, les personnes ainées ont fréquemment
exprimé le besoin d'aide pour les petits travaux d'entretien de leur
domicile. Cette aide peut provenir d'un voisin, d'un service public, d'un
organisme communautaire ou d'une entreprise privée. En l'absence de
cette assistonce, plusieurs doivent quitter leur maison, et chercher un
logement locatif ou dons un établissement de soins oppropriés en
fonction de leur niveau d'autonomie et de leurs besoins. Rappelons que
I'offre en matiére d’hébergement dans les MRC étudiées est trés
restreinte; la propriété privée demeure le principal type d'habitation
disponible.

et solidaire

o o 7
Réseau de recherche
en économie sociale

JeNe



https://prefetsdeslaurentides.sharepoint.com/sites/CPERL/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FCPERL%2FDocuments%20partages%2F4%2E%20Programmes%20et%20projets%2FESD%20%2D%20Bioalimentaire%2F2%2DStrat%C3%A9gie%20bioalimentaire%202025%2D2030%2FImpression%2FStrat%C3%A9gie%20Bioalimentaire%202025%2D2035%5FLaurentides%2Epdf&parent=%2Fsites%2FCPERL%2FDocuments%20partages%2F4%2E%20Programmes%20et%20projets%2FESD%20%2D%20Bioalimentaire%2F2%2DStrat%C3%A9gie%20bioalimentaire%202025%2D2030%2FImpression&p=true&ga=1
https://labvieillirlaurentides.uqo.ca/
https://laurentidesmagnetiques.ca/
https://uqo.ca/
https://lacantinepourtous.org/

Priorités

Accompagnement visant & réunir les conditions essentielles au
démarrage des projets et a soutenir leur développement, dans
une perspective d’accessibilité pour les organisations et de
continuité des services a la population.

* Les images ci-dessous sont présentées a titre illustratif uniquement.

JEUNESSE

Déploiement d’activités aupres des étudiant-es afin de stimuler leur
créativité, leur pouvoir d'agir et leur intérét envers des parcours
professionnels porteurs de sens.

Partenaires principaux

4e }}}}} Centre de formation —RﬂESS /(\/f\

des Laurentides Réseau de recherche
(an ] A en économie sociale Ceqep
et solidaire

SAINT-JEROME
MONT-TREMBLANT
MONT-LAURIER

de Saintjéréme

0‘ CJE K: AILE JEUNESSE

CHANTIER DE L'ECONOMIE SOCIALE
MIRABEL

e



https://www.cstj.qc.ca/quartier-general-de-laudace/
https://rress.ca/
https://cflaurentides.ca/ecole-hoteliere/
https://ccml.cstj.qc.ca/
https://cjemirabel.ca/
https://chantier.qc.ca/chantier/aile-jeunesse/

ACCOMPAGNEMENT

' Déploiement d’'un continuum de services pour soutenir
I'émergence et le developpement des entreprises
collectives.

- Optimisation de notre service d'accompagnement
personnalisé

« Réalisation de deux éditions du Parcours Idéation
a I'automne 2025 et a I'hiver 2026.

. Structuration d’une nouvelle mouture du parcours
émergence avec I'écosystéme régional

'I 7 Participant - es 1 0 Ateliers offerts
aux Parcours

i 2 Entreprises collectives
Projets en démarrage p
: accompagnées en
accompagnés

consolidation

Partenaires principaux

Les acteurs de développement
économique de la région

T
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MICROPROGRAMME

OURS
ION en

economie
, ; sociale
) Py des Laurentides
RENFORCEMENT DES
. ENTREPRISES CULTURELLES ET
s COLLECTIVES

FORMATION

Mise en place d'un programme de formation pour le milieu culturel : celui-ci
offrira ateliers, outils et accompagnement visant a renforcer la gouvernance
démocratique, la capacité organisationnelle et le rayonnement des
organisations.

1 0 Rencontres de préparation

6 Organisations touchées


https://cdrol.coop/
https://culturelaurentides.com/

- Co-organisation de I'événement Destination pour encourager l'approvisionnement
en économie sociale au sein des institutions publiques et développer la posture
B2B de nos membres

« Co-coordination d'une démarche et d’'un événement valorisant la marque
employeur des entreprises collectives de la MRC de Thérese-de-Blainville

. Co-production de la avec

 Rédaction du rapport Faire évoluer la marque employeur : entre enjeux et
tendances émergentes avec le

- Co-organisation du Colloque Economie sociale et ancrage territorial regroupant
acteurs du milieu académique, entreprises d'’économie sociale et municipalités

Découviez nos ambassadeurs
| #ambassadeursMRC2025

Partenaires principaux

2 T A o o
s P'O’Ie reg|0_na| . l l l l . DR Réseau de recherche
q d'économie JLLLLLIY en économie sociale
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https://www.economiesocialelaurentides.ca/2025/11/04/senrichir-collectivement/
https://tvbl.ca/
https://csmoesac.qc.ca/
https://www.economiesocialelaval.com/
https://mrc-tdb.org/
https://cdrol.coop/

RAYONNEMENT
DES ENTREPRISES
'D’ECONOMIE SOCIALE

 Production de portraits d'entreprises

« Diffusion de vidéos mettant en vedette des gestlonnoures « Collaboration active d la structuration du réseau,

et des employé-es d’EES incluant la participation & 5 comités
- Collaboration avec la TVBL pour la creotlon de la série Fripez-Vous ?, + Initiation et contribution & 5 démarches de mutualisation
émission dlffusee sur le réseau de MaTV Montréal permettant de renforcer notre réseau et d’'optimiser nos
ressources

+ Coordination d'une rencontre inter pdles limitrophes

6 Portraits d’entreprises ’ 1 5 Capsules vidéos [2 décembre]

14 Episodes (2 saisoné) 25 gr(;t::%rl'\sﬁiscen vedette



https://www.economiesocialelaurentides.ca/videos/
https://www.economiesocialelaurentides.ca/2025/11/04/senrichir-collectivement/
https://tvbl.ca/emission/fripez-vous/

GONSEIL

D'ADMINISTRATION

Catherine Sévigny
Présidente
Aide Chez Soi Pays-d’en-Haut

Danny Bigras
Vice-président
MRC d’'Argenteuil

Mona Beaulieu
Trésoriére
MicroEntreprendre Basses-Laurentides

Josée Dufresne
Secrétaire
SADC des Laurentides

Ginette Archambault
Administratrice
L'Avant-Champ

Thérése Ste-Marie
Administratrice
Batir son quartier

Marléne Tanguay
Administratrice

Action Bénévole de la Rouge

PE

Amélie Girard
Directrice générale

Alexandre Fournier
Chargé de projet — Communications et jeunesse

Marie-France Robitaille
Chargée de projet — Immobilier collectif

Marie-Stéphane Asselin
Conseillére au développement

Mélissa Faucher
Conseillére au développement

Nous souhaitons remercier Cécile Flament
pour son engagement et son travail aupres
d’Economie sociale Laurentides.
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Crédits photos et visuels:

Isabelle Michaud, Alexandre Fournier, Chantier de 'économie sociale,
Marie-France Robitaille, Atemi, Arianne Courville, Philippe Latour, TVBL,
Bras Gauche, Clair Obscur Multimedia

PARTENAIRES FINANCIERS

Québec

Ministére de 'Economie, de I'lnnovation et de I'Energie
Ministére des Affaires municipales et de I'Habitation
Secrétariat a la jeunesse - -

Services Québec

Fondation Lucie =cHanTIER  OISMIC

et André Chagnon RELESONCIES SUCILE Laurentides
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2685 rue Rolland espace 200,
- Sainte-Adéle, JBB1C9 s
514 972-9294

e'conomiesociqIelourentidesicq_

~ Economie sociale Laurentides

_info@economiesocialelaurentides.ca
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http://economiesocialelaurentides.ca
mailto:info%40economiesocialelaurentides.ca?subject=

